
АДМИНИСТРАЦИЯ  ПЕРЕВОЗСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

НОЛИНСКОГО РАЙОНА  КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.11.2024							           			 № 81
д. Перевоз

Об одобрении прогноза социально-экономического развития муниципального образования Перевозское сельское поселение Нолинского района Кировской области

	В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании	в Российской Федерации», Законом Кировской области от 12.05.2015 № 526-ЗО «О стратегическом планировании в Кировской области», постановлением администрации Перевозского сельского поселении от 28.10.2015 № 88 «О порядке разработки и корректировки прогнозов социально-экономического развития Перевозского сельского поселения на долгосрочный и среднесрочный периоды» администрация Перевозского сельского поселения  Нолинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Одобрить прогноз социально-экономического развития муниципального образования Перевозское сельское поселение Нолинского района Кировской области на среднесрочную перспективу 2024-2027 годов и пояснительную записку к нему согласно приложению.
И.о. главы администрации
Перевозского сельского поселения					А.А. Пятницкий

Разослать: дело, ИБ, сайт



Приложение 
к постановлению администрации
                                                                                            Перевозского сельского                    поселения
от 22.11.2024г. № 81

ПРОГНОЗ
социально – экономического  развития муниципального образования Перевозское сельское поселение
на среднесрочную перспективу 2024-2027 годов

	 
	Наименование показателя
	Единица
измерен.
	2023 год прогноз
	2024 год 
прогноз
	2025 год прогноз
	2026 год прогноз
	2027 год прогноз

	1
	Среднегодовая численность постоянного населения (раздел "Население")
	человек
	645
	611
	575
	544
	514

	2
	Численность трудоспособного населения в трудоспособном возрасте (раздел "Баланс трудовых ресурсов") 
	человек
	321
	316
	315
	315
	314

	3
	Численность молодежи  до  30 лет -
	человек
	212
	210
	207
	205
	204

	 
	 из них численность детей в возрасте 0-17 лет включительно на конец года (раздел "Население")
	человек
 
	165
	163
	161
	157
	154

	4
	Численность неработающего населения (из стр.1-стр.5)
	человек
	504
	472
	437
	407
	307

	5
	Численность занятых в экономике (среднегодовая, включая лиц, занятых в личном подсобном хозяйстве) (раздел "Баланс трудовых ресурсов")
	человек
 
	141
	139
	138
	137
	136

	6
	Численность занятого населения в организациях, включая занятых по найму у индивидуальных предпринимателей и отдельных граждан  (раздел "Баланс трудовых ресурсов")
	человек
	123
	119
	118
	117
	116

	7
	Фонд оплаты труда (раздел "Труд")
	тыс. рублей
	31540,00
	36035,00
	38880,00
	41070,00
	43160,00

	8
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в расчете на одного работника
	рублей
	21360,6
	25234,6
	27457,6
	29252,1
	31005,7






Приложение 
к постановлению администрации
                                                                                            Перевозского сельского                    поселения
от 21.11.2024г. № 81

Пояснительная записка
к прогнозу социально-экономического развития муниципального образования Перевозское сельское поселение
на среднесрочную перспективу 2024-2027 годы

Прогноз социально – экономического  развития Перевозского сельского поселения на 2023-2027 годы разработан в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 28.06.2014 № 172 ФЗ «О стратегическом планирования в Российской Федерации», Законом Кировской области от 12.05.2015 № 526 – ЗО «О стратегическом планировании в Кировской области», распоряжением департамента экономического развития Кировской области от 31.03.2015 № 3 «Об утверждении методических рекомендаций», постановлением администрации Перевозского сельского поселения от 28.10.2015 № 88 «О порядке разработки и корректировки прогнозов социально-экономического развития Перевозского сельского поселения на долгосрочный и среднесрочный периоды».
Прогноз социально – экономического развития Перевозского сельского поселения является основой для составления проекта бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
Прогноз социально – экономического развития разработан на основе анализа тенденций развития экономики поселения за предшествующие  2022 – 2024 годы, а также учитывались сложившиеся на данный момент времени тенденции развития поселения.
Административно – территориальное устройство
Муниципальное	образование	Перевозское	сельское поселение Нолинского района состоит из 10 населённых пунктов с административным центром в деревне Перевоз. Деревни: Вострижанье, Боговитовщина, Малое Хлюпино, Ухтым и Рудаки - нежилые населенные пункты. 
Демография
Среднегодовая	численность	населения сельского поселения в 2024  составила 611 человек. Расчёт численности населения по состоянию на 1.11.2024	произведен	 Кировстатом	в	соответствии	с официальной статистической  методологией	на	основании	 итогов Всероссийской переписи населения	2024 года с учётом естественного движения населения (числа родившихся и умерших по информации Управления ЗАГС Кировской области),	 миграции	населения (числа прибывших 	и	выбывших	по подразделению Федеральной миграционной службы России по Кировской области).

В поселении прогнозируется сокращение численности населения на перспективу 2027 года (в среднем на 3,2 — 4,0 % ежегодно) и составит 514 чел., что обусловлено естественной убылью населения и миграцией. За отчетный 2024 год родилось — 0 человек, умерло —7.
Возрастная структура населения остается неблагоприятной, численность пенсионеров 234 человека превышает численность детей и подростков до 17 лет — 107 чел. Удельный вес трудоспособного населения в общей численности населения в 2024 году составил 51,7 %, на перспективу до 2027 года прогнозируется доля роста трудоспособного населения в общей численности населения (514) на 9,4 % и составит 314 человек.
Баланс труда
Численность занятых в экономике в отчетном году составила 139 человек.
По	прогнозу	в 2027	году	среднегодовая	численность занятых	в экономике составит 136 человек со снижением 3 % к уровню 2024 года.
Фонд оплаты труда
Фонд оплаты труда по итогам 2024 года составил 36 035,00 тыс. рублей. По оценочным данным в 2025 году показатель составит 38 880,00 тыс. рублей с ростом к уровню 2025 года на  7.9 %. 
В 2027 году фонд оплаты труда планируется в сумме 43160,00 тыс. рублей с ростом к уровню 2024 года на  18,2 %.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в расчете на одного работника по прогнозу на 2024 год составит 25234,6 рублей с ростом к отчетному 2027 году на 12,3 %. 

